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團體義工提供服務申請表 

服務類別：□表演     □綜合活動   □親善探訪   □其他： _________________________ 

服務性質：□單次性   □多次性/定期，註明：每年________次，每月______次 

團體名稱：______________________ 聯絡人：__________________ 職級：________________ 

團體地址：______________________________________________  電話：__________________ 

活動名稱：________________________________________________________________________ 

建議服務日期：  第一選擇：______________________     時間：_______________________ 

                第二選擇：______________________     時間：_______________________ 

服務義工人數： ___________________________   預計可服務對象人數：_________________ 

有否指明服務對象姓名，請填寫下表(如有) ： 
   

   

   

   

   

 

建議內容：(請列明活動時間及所需物資，如有詳細程序，請另頁補充。) 

時  間 內  容 所需物資 其  他 

    

    

    

    

捐贈禮物種類：  □食物  □日用品  □現金  □其他：________________________________ 

 

備註： 

1. 因配合院友之需要，如捐贈之禮物為食物或日用品，必須事前與本院同工商討，有需要時由本院同

工代為派發禮物。 

2. 所有的申請必須要服務提供前最少兩個月前遞交申請，本院會於收到此申請表後七個工作天內確認

並回覆提供服務的日期、時間及內容。 

3. 請確保所提供之資料是確實無誤，如您未能提供足夠的資料，本院可能無法處理您的申請。 

 

本團體已完成登記成為本院團體義工，並已清楚明白及願意遵守《義工守則協議書(KYCH-SS-F005)》。 

 

申請人姓名：__________________     

申請人職位：__________________                   

日期：________________                            團體蓋印：_____________________ 
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此欄由本院同工填寫 

本院已於________年____月____日收回此表，並於_______年____月____日致電回覆。 

(*需於收到此申請表後，五個工作天內回覆申請團體商討相關安排，並於七個工作天內交予社服部主任簽批) 

 

有關活動：□可安排   □未能安排(原因：_________)  □稍後安排 

活動日期：___________________   時間：_________________   地點：__________________ 

備註：____________________________________________________________________________ 

 

負責同工簽署：_____________                        社服部主任簽署：_____________  

負責姓名簽署：_____________                        社服部姓名簽署：_____________  

日        期：_____________                        日          期：_____________  

 

活動完成後填寫 

(*需於活動完結後，七個工作天內交予社服部主任簽批) 

院友參加活動總人數：______________   活動效果：  □良好  □普通  □未如理想 

是否推薦團體成為長期合作伙伴：是       不是，原因：___________________________ 

備註：

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

負責同工簽署：_____________                        社服部主任簽署：_____________  

負責姓名簽署：_____________                        社服部姓名簽署：_____________  

日        期：_____________                        日          期：_____________  

 


